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山海同心，产教融合实现蝶变

近日落幕的“2026 年云南省普洱市中等职业学校技

能大赛”上，凭借“中小电商攻防一体网络安全防护”项目，

普洱市澜沧县职业高级中学计算机应用团队勇夺“新一

代信息技术赛道”金奖，这也是学校参赛以来首次摘得

该项赛事金奖。

此外，该校还获得 2 枚银牌、1 枚铜牌，成绩亮眼。

要知道，4年前，澜沧职中还是当地典型的“托底学校”，

学校招生困难，师资力量薄弱，校企合作几乎空白。蝶

变的背后，是中组部教育人才“组团式”帮扶深耕边疆

职教、推动专业提质升级的持续努力。

“以前不少家长觉得读职中没出路，对职业教育的

认识也很有限。”中华职业学校党总支书记、澜沧县职

业高级中学校长黄芸说，随着上海帮扶的深入，4 年的时

间里，澜沧职中的学生规模从 700 多人增至 2300 多人，

翻了 3 倍有余。

为了提升办学质量，帮扶团队整合学校原有的18个

专业，着力打造“现代农业”“现代服务”两大专业群。

2024年，与普洱学院联合申报的“3+4”中本贯通烹饪与

营养教育专业，经云南省教育厅四轮严格评审与筛选后，

以全省第一的评审得分，成功获批云南省首批“3+4”中

本贯通培养专业。此外，学校合作建设7个“3+2”中高

职贯通专业，为学生打通直通高职与本科的学历上升通道。

“教育的核心是教师。”为了打造一支带不走的教师队

伍，5个上海市名师工作室结对帮带教研组及青年教师，挂

牌成立3个“县级名师工作室”。此外，依托常态化合作机制，

两校在师资培养、课程共建、教学资源共享、学生交流等方

面深度合作，为澜沧职中专业发展注入强劲动力。

更直接的变化发生在就业端。随着上海帮扶给学校

带来的积极改变，与学校合作的企业从最初 2 家拓展至

20 余家，行业头部优质企业云集，累计开设 21 个订单式

培养冠名班，毕业生推荐就业率高达 97.46%。其中与明

谦咖啡共建市级产教融合示范基地，建成云南省首个院

校合作 SCA 咖啡师国际考证点，实现了“以需促学、以

学促用”。应届毕业班学生被各企业预订一空。

如今，学校立足边疆，辐射孟连县、西盟县，同时

面向周边国家招收国际班学生，推动国际化办学。学校

先后入选云南省中等职业学校“三全育人”典型学校、

首批示范性国门学校。

云南作为我国面向南亚、东南亚的重要辐射中心区

域，如澜沧职中这样的国门学校建设正在云南边境地区

全面铺开，推动优质资源向边境一线倾斜。国门学校既

是教书育人的主阵地，也是沪滇教育协作服务国家战略

的重要平台，更是展示国家形象、促进民族团结、守护

边疆稳定、推动跨境人文交流的重要窗口。

不贪一时之功、不求表面之效，上海教育人一步一

个脚印，用年复一年的坚守，为云南创造了一批特色教

学品牌和资源对接平台。据统计，2026 年，29 所“组团

式”受帮扶普通高中学生整体本科上线率、11 所职业高

中学生整体本专科上线率，相比 2022 年实现了“两位数

增长”，为巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接、

为边疆孩子拥有更加美好的未来做出了重要贡献。

三十载山海同心，沪滇协作实现了从单向帮扶到双

向赋能、从项目援建到全面融合的重大跨越。上海教育

人改变的不只是一所所学校、一届届学生，更是无数家

庭未来生活的模样。

澜沧县职业高级中学建成云南省首个院校合作 SCA 咖啡师国际考证点。


