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技能人才队伍。全市技能人才总量达 400 余万人，占从

业人员比例近 39%，高技能人才占技能人才比例超过

35%。正如上海市人力资源和社会保障局党组书记、局长，

上海第 48 届世界技能大赛事务执行局常务副局长杨佳瑛

所说：“期待 2026 年的上海，为世界奉献一场‘富有新意、

影响广泛’的技能盛宴，不断提升中国在全球技能领域

的话语权和影响力。同时，我们将进一步释放世赛的溢

出效应，推动在技能人才培养、产业升级发展、技能氛

围营造、绿色可持续发展等领域的成果转化。”

从“上海师傅”到“大国工匠”

开放、创新、包容是上海这座城市最鲜明的品格，

职业技能人才队伍是推进上海现代化建设和高质量发展

的重要支撑。作为中国近代民族工业的发祥地、中国产

业工人的诞生地，上海也是中国民族品牌的发源地、集

聚地和能工巧匠的孕育地。伴随着历史发展与时代变迁，

“上海师傅”已成为“工匠精神”的代名词。

1865 年江南制造总局的成立，拉开了上海近代民族

工业史的序幕，也涌现了一批制造精英；新中国建立之后，

上海师傅们自力更生，孕育“上海制造”，扭转了本土

需求依赖进口的局面。

1978 年以来，上海抓住改革开放的机遇，发挥产业

优势，开发浦东新区，建设现代化国际大都市，各行各

业涌现出许许多多深受海内外认可的“上海制造”“上

海品牌”。这背后凝结着无数技能人才的辛勤汗水，“上

海师傅”成为了家喻户晓的金字招牌。

上世纪 90 年代，新一轮国企改革和产业结构调整，

国有企业下岗职工大量增加，亟需大力开展培训。1998年，

上海在全国率先实施职业技能培训补贴政策，探索市场

化、社会化职业技能培训运作模式，通过定向培训让当

2024 年 9月 15日，在法国里昂举办的第
47届世界技能大赛闭幕式上，上海作为第
48届世界技能大赛的举办地进行文艺表演。


