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当时，面对市场化的冲击、人文精神出现的危机。

大家都在思考，在新的历史条件下，在商品经济的大潮

中，知识分子如何保持和发扬原有的精神传统，找到自

己的位置。

陈思和使用“岗位”这个概念，看中的是其“坚守”

的意涵。在他看来，“岗位”包含三重意思：专业、职业、

事业。专业为岗位的识别和基础；职业是专业服务于社

会、实现其价值的中介；而事业联系着价值观念、价值

取向，成为一种人生成熟的标志。

在当年发表的论文《试论知识分子在现代社会转型

期的三种价值取向》中，他讨论了“庙堂型”“广场型”“岗

位型”三种知识分子，分别对应中国历史上的古代、近

现代和当代三个时期。

在他的理解中，“知识分子”这个词，本身就是责

任的代码。知识分子要“坚守岗位”，就是要在各类岗

位上做好自己的专业工作，同时，在谋生之外有超越岗

位的自觉，对社会公共

事务有所担当、有所贡

献。在工作岗位上的人，

能从中找到自己的价值

和尊严。

“对我来说，大学

老师的岗位就是教学。

我也这样要求学生，希

望我培养的学生都能成

为好的教师。”陈思和

告诉《新民周刊》记者，

他指导过 100 余名硕士、博士研究生，其中博士生的

80% 以上目前都在各个高校以及一些中学任教。“他们

在自己的岗位上与专业结合，教书育人，培养更多学生，

我很为他们自豪和开心。”

三十多年过去，人们的物质生活环境发生了很多变

化，但当时的人文精神讨论仍未过时。陈思和认为，人

始终在面对不同的挑战、始终在害怕自身的毁灭，但同

时也会始终反思自身。知识分子所坚守的人文精神，就

是人的精神的自我斗争；知识分子的责任，是始终要去

直面并不断克服自身的丑陋面——如同贾植芳先生所说

的那样：要把“人”字写端正。

同时，知识分子的岗位意识的实践需要有强大的主

体精神支撑，要用最专一的情怀投入到专业理想中去，

爱自己的专业、爱自己的岗位，没有哪种外在力量可以

剥夺这种执着的感情。“生命的精神能量的创造力要比

生理能量强大得多，也长久得多。”

当代中国著名人文学者、北京大学中文系资深教授

钱理群对此有类似的观点。数十年来，面对日复一日在

书斋里读书、写作的生活，他并未觉得丝毫清苦。他曾

在受访时表示：这只是一种生活方式，是生活的有机组

成部分，是一种生命存在方式，是平凡的，不神秘、不

神圣。“就像有人喜欢运动，有人喜欢打牌。我也一样，

就是喜欢写作而已。学术是有自足性的，它的意义和价

值不需要到学术之外寻找。”

在他的理解里，真正的学者，学术本身就可以给他

带来很多快乐，带来审美意义和价值。这是一种快乐、

兴奋、自如的状态，有无限的乐趣，自由而平凡。
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《从广场到岗位》。


