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被公司派到这里担任接待中心主任。

她主要的工作是负责接待游客、处理

投诉、管理接待部员工等等。景区最

美的地方在半山腰，吴迪每天爬上爬

下，随随便便都能日行万步。

从白领变成了风吹日晒的接待

员，别人眼中的“倒退”，却是吴迪

自己感受到的“成长”。吴迪说，参

与到六郎城村的建设，目睹村庄的改

变，特别是当地村民的变化，让她感

到非常有成就感。“刚开始有游客进

来，村民们在家门口售卖矿泉水的时

候，都不会跟顾客打招呼。后来越来

越多的村民加入到旅游产业中，大家

相互影响，现在只要有游客，村里任

何人都会热情相迎。”

旅游业，让六郎城村从封闭走

向开放，村民的收入也真真切切地

得到了提高。“就算是卖矿泉水，

旺季一天也能卖几百元。”吴迪介绍，

六郎城村从事旅游业的所有员工中

大约 70% 是本村人，除了正常的工

资之外，很多村民入股分红，年轻

人不再热衷于到外地打工，村子里

就能有很好的收入。

回乡实现收入翻番

农磊现在是六郎城村景区运维

部主管，六郎城村人。农磊高中毕

业后曾经在外地打工，“感觉不是

特别理想”，看到自己的村子搞起

了旅游，农磊选择回村工作。他的

妈妈和嫂子也在景区工作，妈妈做

保洁，嫂子在餐厅做帮厨。

农磊说，他的工作是维护好景

区种植的观赏石斛，刚进公司时根

本不懂技术，跟着师傅慢慢学，终

于学会了“伺候”石斛的要领。“石

斛难种，刚开始不懂，无从下手。

石斛它是特别喜欢阳光的，但是又

不能一直被阳光直射。石斛对阳光、

空气湿度都有比较高的要求。”

农 磊 现 在 每 月 工 资 能 够 拿 到

6000 元，景区里工作相对轻松一些

的女孩子们每个月工资也有 4000 多

元，公司逢年过节或者生日还有礼

物，让他觉得很满意。农磊说，景

区很多员工的工资比县城里单位上

班的人要高得多。

回到家乡的还有24岁的范加美。

范加美和丈夫原本在苏州的制衣工

厂打工，2018 年结婚后决定回到云

南省文山壮族苗族自治州丘北县白

脸山村创业。白脸山村小组是一个

彝族支系撒尼人聚居村寨，位于 5A

级风景区普者黑附近。

当地人介绍，前些年部分村民发

现荷塘能够吸引游客，于是开始逐渐

扩大荷塘种植，收取游客十元二十元

的拍照费，算是干起了旅游业。但因

为基础设施差，观光资源有限，整个

村子的旅游业并没有太多起色。

 根据丘北县相关规划，白脸山

村要作为全县旅游亮点、经济发展

的新突破口来打造，白脸山村开始

有规划、有组织地进行旅游环境的

整体建设。

在沪滇协作资金的支持下，近

年来白脸山村完善了道路硬化、路

灯安装、青丘集市、游客休憩点等

基础设施，连片的荷塘中间建设了

游客步道，方便游客“误入藕花深

处”。自从发展旅游后，村民收入

相比两三前年实现了翻番。

范加美 2018 年刚回到家乡时，

村子里有零星的游客，但道路等基

础设施还是比较差，也没有停车场。

她看到村子不断在发生变化，决定

开一家民族服装小店。范加美和丈

夫一边做服装一边售卖，旺季游客

多的时候，她会把婆婆、姨妈们请

到店里帮忙。

记者在范加美的店里看到，最

贵的民族服饰一套要 600 元，便宜

的儿童马甲 80 元，今年游客明显增

加，一天的营业额可达到几千元。

范加美说，现在的收入相比他们过

去在工厂打工，差不多翻了一倍。

范加美的女儿在奶奶的怀抱里撒

娇，穿着民族服饰的小姑娘，得到了

全家人的照顾和关爱。是蓬勃的乡村

经济，让范加美们过上了一家人整整

齐齐、其乐融融生活，而乡村也因为

年轻人的回巢而变得欣欣向荣。

左图：回乡就业的农

磊（左）。
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下图：回乡开民族服

装店的范加美。
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