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考公考编热

本科学历。

上海市税务局这份名单可以看到，最新成功“上岸”的这

批考公留学生，毕业的院校分布非常广，有英国、美国、加拿大、

法国、意大利、马来西亚、澳大利亚等国。在这些海外院校中，

不乏有一些世界排名进入前 30 的名校。

如果把视线投向更多高校，上述趋势更加普遍。上海某高

校一名学生就业办指导教师告诉《新民周刊》，如果是以文科

见长的上海高校，近两年考公考编的学生至少占到 30%，超过

50% 也很正常。

另一个热门趋势是：公众今天广泛讨论的年轻人考公考编，

越来越倾向于应届毕业生。以 2023 年度国考为例，其中 67.4%

的岗位专门招录应届毕业生。这一趋势也使得广大非应届毕业

生将目光投向限制更少的小城市，甚至是县乡级的岗位。

毕业于 2019 年的“95 后”汪浩然，今年 4 月刚刚结束了

他的第三次考公考编。此前两次，他都报考了自己家乡、一个

地级市的岗位。如今由于已经不再是应届生，他只能选择乡镇

政府。和他一样情况的人还有很多，于是这个三线城市下属乡

镇的公务员岗位，报录比也接近 100:1。

如果把“年轻人”的概念再放宽一点，那就指向 35 周岁以

下的群体，因为当前大多数地区的报考年龄上限是 35 岁。对于

很多人而言，超过 35 岁，考公考编这扇大门也就关上了。互联

网上有相当一部分人分享自己在 34 岁时报考的经历，他们形容

这段经历是“背水一战”。

从“被逼无奈”到“主动选择”

每个人的就业选择，往往会糅合个人、家庭和社会因素。

《新民周刊》记者在采访中发现，当代年轻人对于“考公

考编”的态度，正在悄然转变。过去部分年轻人提到公务员，

认为其“一眼看到头”，“缺乏发展前景”。但是这种看法正

四项都满足也很正常。在这样的前提下，审核人员就会认真地

比较，择优录取。”吕迪表示，“可能你拿过一次国奖，但别

人拿过两次三次；你在校期间发表过一篇论文，可是还有很多

人发过好几篇。”

这些择优而录的“软性”要求，在初审阶段就筛掉了大部

分报考学生，使得在 2022 年真正进入到笔试阶段的学生已经剩

下不多。这一点在吕迪看来，是上海市选调生招考与其他地区

最大的区别。

吕迪是“95 后”，在他的记忆里，2019 年本科毕业时身边

同学对待“考公考编”的态度，与 2022 年自己研究生毕业时相比，

发生了很大变化。“2019 年那会儿，在学校没怎么听说谁去考

公务员了，可是 2022 年毕业时，包括我自己，身边大概 1/3 的

同学都去尝试考。”

这也是当下年轻人“考公考编”的一个新现象——越来越

多名校生加入了报考队伍。

2022 年 4 月中旬，北京市朝阳区的一份拟录用人员公示名

单披露：一名北京大学博士毕业生，成为北京市朝阳区酒仙桥

街道 2022 年拟录用公务员，职位是城市管理执法岗。从这份公

示名单看，报考者大多数都为名校毕业的硕士。

吕迪告诉记者，刚刚过去的 2023 毕业季，他从学弟学妹那

里得知，相比去年的 1/3，学院考公考编的人数已经占到了近一

半。

对于海外名校留学回国的年轻人而言，这一现象同样存在。

2023 年 5 月至 6 月，北京、上海、杭州等城市先后公示了一批

2023 年度考试录用公务员拟录用名单。这些名单上确实出现了

不少海外、境外院校毕业生。

比如国家税务总局上海市税务局先后公布了三批 2023 年度

拟录用公务员名单，其中，第一批公示的 494 人中，有 24 人的

毕业院校显示为国外院校，还有 8 位毕业院校位于香港或澳门；

第二批公示的 55 人中，又有 5 人毕业于国外院校，1 人毕业于

香港城市大学，而且，36 人为研究生（硕士）学历，仅 2 人是

　　过去部分年轻人提到公务员，认为其“一眼看到头”，“缺乏发展前景”。越来

越多年轻人主动去考，因为他们已经将考公考编视为自我实现、自我认同的一种方式。


