
17www.xinminweekly.com.cn

松江新城国际方案征集。英国阿特金斯公司以丰富的景观空间、

合理的用地布局、独特的英式风貌区等特征获评优胜方案。这

是如今成为松江名片的英式风貌区“泰晤士小镇”的灵感起源。

20 年后，2021 年 6 月，《松江新城“十四五”规划建设行

动方案》中松江新城新一轮重点地区的国际方案征集业已完成，

包括松江枢纽核心区、上海科技影都核心区、老城历史风貌片区、

产城融合示范片区四大重点地区。

其中松江枢纽核心区、老城历史风貌片区将被打造成对标

最高标准、展现最新理念的示范样板区。作为“浦江之首”和“上

海之根”，松江的历史文化历经千年。在仓城历史文化风貌区，

有着上海滩最早的城市道路。如何充分挖掘这些历史文化并向

外展示，需要耐心与智慧。

上述“历史老城”与“枢纽核心”的组合模式，在国际上

同样能够找到先例。肖飞宇在采访中提到，伦敦国王十字车站

（King's Cross Railway Station），就是该模式典型和成功的案例。

“国王十字车站，本身是欧洲重要而强大的交通枢纽；它所处

的位置，靠近伦敦金融城、大英博物馆、白金汉宫等多个伦敦

地标性建筑，很好地融入了当地历史风貌，又为市民提供全面

的公共服务。”肖飞宇说道。

借鉴国际先进理念，立足历史风貌，打造理想的城市样板，

为“一城”文化提供了物理空间基础。有现代化的空间，还要

有人愿意来。松江大学城每年优质毕业生众多，近年来越来越

多知名科创企业也纷纷落地松江，如何将人才留在这样的城市

中，对当地的人才政策提出了相应的挑战。目前看来，松江新

城同样处在“先发”位置。

谢慧是长三角 G60 科创走廊重点企业库卡机器人制造（上

海）有限公司的电气工程师，居住在松江新城的人才公寓。在

入住 3 年左右的时间里，她拿到了两三万元的人才租房补贴。

今年，在最新的人才落户政策的惠及下，谢慧顺利落户。“拿

到户口本那天，感慨自己很幸运。本来已经做好工作满七年才

能落户的长期准备，没想到政策突然有了新变化。”谢慧告诉《新

民周刊》。

吸引谢慧这样人才长期生活和工作于此，松江依靠的不只

有灵活的人才政策，还有宜居的生态环境。身为“新松江人”，

谢慧至今忘不了 2020 年初春时节那个烂漫的早晨。那天，谢慧

开车出门采购，经过泰晤士小镇，直到松江新城中心地带，沿

途公园分布在文诚路两侧，路旁绿柳冒出新芽，樱粉如云。

当时受新冠疫情影响，谢慧有一阵没出门。因此，那一天

她眼中的松江新城，是久违的春日之美、生命之美，令人倍感

欣喜与激动。人民城市人民建，人民城市为人民。松江人民感

受到的欣欣向荣，正如松江新城近年来建设和发展的良好态势。

回首过往，众多历史文化遗址诉说着松江地区的千年底蕴；

如今，G60 高速新桥收费站附近的那气势恢宏的 G60 科创云廊

等现代城市意象，向世人彰显具有未来感的新城。松江新城，

不仅仅是松江的新城。当人们探寻未来上海的科创源泉、经济

增长动力，其都是不容忽视的组成。更重要的是，松江新城将

与上海中心城区协同并进，持续引领长三角城市群的未来。对

松江，对上海，对长三角，松江新城都是引领未来之城。
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