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儿科医生的烦恼与幸福
　　自上而下重视儿科的氛围已经形成，只是在资源分配的方法上，很多地方处于探索的阶段。
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儿科缺医生、儿科医生太辛苦、儿科医生“穷”、孩子看

病排队长、儿科就医体验差……儿科存在的这些问题，

前几年不仅引起社会热议，更连续多年成为两会最热话题之一。

每个有孩子的家庭，最怕的事大概就是孩子生病。孩子生

病家长焦虑，挂号难、候诊时间长又进一步加重了焦虑感。特

别是每年开学季和秋冬季，孩子们与外界接触多了，病毒、细菌、

支原体引起的呼吸道疾病特别多。

呼吸道感染性疾病高发季，不仅家长怕，儿科医生也很怕。

中国儿科服务资源本来就不足，再加上儿科资源分布不均，这

让很多医院的儿科医生每天疲于接诊患者。上班不敢喝水、不

能上厕所，经常夜班连白班等等超负荷的工作状态，成为儿科

医生的日常。渐渐地，儿科对人才的吸引力越来越小。

经过多方呼吁，各地出台了不少提振儿科的政策，在国家

医改分级诊疗目标的要求下，基层儿科的能力提升也成为了必

须完成的任务。

几年过去了，儿科缺医生的情况缓解了吗？儿科医生的职

业认同感提高了吗？ 2020 年六一儿童节前夕，《新民周刊》对

全国各地各个层级医院的十多位儿科医生进行了采访。

内蒙古自治区人民医院儿科主任朱华。


