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专版

发展是第一要务，人才是第一资源。近
年来，盐城始终坚持人才优先发展战略不动
摇，全力构筑人才强市“一区一高地”，即全
国沿海高质量发展产才融合示范区和长三角
绿色转型发展人才高地，围绕建设绿色低碳
发展示范区，重点建设绿色生态之城、绿色制
造之城、绿色能源之城、绿色宜居之城，聚力
打造一流人才的汇聚之地、培养之地和价值
实现之地，绘就了城市与人才美美与共、双向
奔赴、相得益彰的崭新局面。
城与城之间，有些充满渊源，可以相互抵

达。盐城是上海的后花园，盐沪同饮一江
水。早在新中国成立初期，上海就有307平
方公里的域外“飞地”座落在盐城境内。20

世纪六七十年代，先后有8万多名上海知青
在盐城工作、学习和生活，盐城可以说是沪上
一代人的“精神原乡”。如今，阔步迈入“高
铁时代”的盐城，已全面融入上海“一小时经
济圈”。独特的历史渊源和紧密的现实联系，

让盐沪两地像“一家人”般越走越亲、越走越
近。盐城与上海之间的人才合作，既有得天
独厚的先天机缘，也有因势而新的时代机遇。
“众仙携手共登瀛，入画芳菲一望平”。

盐城拥有江苏最长的海岸线、最大的沿海滩
涂和最广的海域面积，在世界自然遗产黄海
湿地，丹顶鹤翩翩起舞、麋鹿呦呦鸣叫、勺嘴
鹬悠然信步，盐城湿地“吉祥三宝”展示迷人
风采。海风盐韵、湖荡湿地、荷塘月色、古老
串场、黄河故道，生态、人文之美交相辉映。
自然生态好则万物生，人文生态好则群贤至。
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万人次在线观看

广
发
﹃
英
雄
帖
﹄

“功以才成，

业由才广”。这里是成就事业、铸就梦想的地方！

美丽的东方湿地之都、仙鹤神鹿之乡——江苏盐城，浩瀚的黄海

冲刷出了壮美的湿地滩涂，赋予了沿海绿城不竭的绿色发展动力，书写了“黄海

明珠”依海而生、因海而兴、向海图强的生动传奇。

这里是诚心求贤、用心聚才的地方！引才政策有力度，聚才品牌有厚度。作为盐城市

招才引智的“金字招牌”，沿海发展人才峰会已在全国乃至海外颇具影响力和知名度，

多次得到中组部、国家人社部、中国科协领导的充分肯定。近期即将举办的中国·盐城

第十二届沿海发展人才峰会，以“才聚国际湿地 智汇沿海绿城”为主题，

拿出“真金白银”、倾注“真情实意”，向四海贤俊、八方英才发出

诚挚邀约：来盐城、赢未来！

这里着力成就创新创业的“逐梦空间”。
近5年全市累计资助高层次人才创业项目109

个，仅2021年就完成销售122亿元，实现净利
润20.6亿元，缴纳税收2.92亿元。这些人才为
企业解决了许多问题，助推了盐城经济高质量
发展。盐城有较为完备的制造业体系，电子信
息、节能环保、高端装备等产业加快崛起，年增
幅保持在20%以上。发挥绿色产业优势，打造
省级零碳产业园，推动建设江苏省沿海可再生
能源技术创新中心。推进在北京、上海、深圳
等高水平人才高地建设盐城域外科创中心，推
广“域外创造+盐城制造”离岸研发合作模式，
引进人才同等享受在盐人才待遇。
这里聚力搭建千帆竞发的“引才矩阵”。

“黄海明珠人才计划”已连续资助创新创业领
军人才（团队）2080个、发放资助资金18.92亿
元。盐城市连续两年实施名校优生“汇盐行
动”，去年引进1329名国内排名前20强“双一
流”高校毕业生，其中南京大学183人，在该校
毕业生就业城市分布中名列江苏第三、全国第
七。盐城大力推进人才公寓建设，高标准建成

3.3万套具有时尚品位、符合青年人居住特点
的精细配套的人才公寓，让名校优生等青年人
才拎包即住、悦享生活。同时建成12家青年
人才驿站147个房间，专门用于服务有意向来
盐求职、有短期居住需求的各类青年才俊。在
人口稠密的长三角中心区，一幅人与自然和谐
共生的美丽画卷正徐徐展开，“推窗见绿、抬头
见蓝，出门是公园、远处是大海”的旖旎风光，
已成为盐城人民生活的新常态，让各类人才选
择盐城、落户盐城的意愿更加强烈。
梧高凤必至，花香蝶自来。海纳百川、大

气包容的盐城，蓄势劲发、向海图强的盐城，重
才爱才、诚心求贤的盐城，让无数盐城人和新
盐城人尽情释放创新火花和创业激情，在勇当
“沿海地区高质量发展排头兵”、奋力谱写“强
富美高”新盐城现代化建设新篇章的生动实践
中，成就人生梦想、共谱时代荣光！

这里用力构筑能量强劲的“引才磁场”。
坚持人才优先投入，今年盐城市本级人才发展
专项资金投入预算达3.12亿元，占一般公共预
算收入的10%，是长三角地区投入比重最高的
城市。全面优化提升“黄海明珠人才计划”，集
成出台以推进新时代人才强市建设意见为统
揽，涵盖人才载体、人力资源服务业、人才公
寓、人才发展基金等在内的“1+7”系列文件，
并召开新闻发布会，全面提升政策影响力、
驱动力和区域竞争力。高规格召开市委人
才工作会议，会上首次颁发“盐城市杰出人
才贡献奖”和提名奖，拿出350万元重奖杰出
人才，用“真金+真心”，吸引集聚各行各业优

秀人才。完善领导干部联系服务专家制度，
积极推荐优秀人才作为“两代表一委员”人
选，进一步增强人才的政治认同感和社会影
响力。盐城聚焦重点产业链实施“人才强
链”行动，瞄准乡村振兴实施百名菁英“强村
行动”，创新开展名校优生“汇盐行动”、万名
学子“聚盐行动”，每一个“行动”都有让人才
“心动”之处、收到人才集聚之效，共签约引
进高校毕业生6万余人。借助人才峰会平
台，诚心求才、广纳群贤，累计引进“两院”院
士67名、国家重大人才工程入选者187名，
为盐城经济社会高质量发展注入了源源不
断的智力支撑。

举办第三届中国 ·盐城创新创业大赛。以赛
为“媒”，牵引带动一批高层次人才项目签约落户

强化需求导向，凸显品味时尚，大力建设功能
完备、“拎包即住”的人才公寓，让各类人才在盐
“拥有一个家、融入一座城”

专题召开推
进新时代人才强
市建设新闻发布
会，线上线下同
步发力 ，扩大
“1+7”系列政策
文件的知晓度和
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在国内高校集中地分片区建立5所高校人才联络总站、50
所引才工作站，搭建新平台，招引高校人才，深化校地合作、推
动政产学研融合发展

面向全市23条重点产业链，实施“人才强链”行动，同步绘
制产业链《人才地图》，聚焦产业引人才，引进人才兴产业

举办“青春留盐 城就未来”千名高校大学生
暑期来盐实习实践系列活动，吸引国内众多知名
高校数千名大学生报名参加

开展“乐在盐城”系列活动，用好生态优势，强化服务支
撑，聚力打造长三角中心区青年人才心仪向往之地


