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    因为一张红牌，穆里尼奥与兰

帕德这对师徒，红了脸。
主场输给切尔西的这轮联赛，

热刺边锋孙兴慜身体对抗后有故意
报复对手的行为，裁判经 VAR提醒

后直接将他罚下场。输了球的穆里
尼奥不甘罢休，指责被踢倒的吕迪

格有夸张成分，裁判应该先给切尔

西后卫一张黄牌，如果这样的话，孙
兴慜就不会再有其他反应。

“在我所爱的英超中，吕迪格所

做的事情不该有空间，站起来继续
比赛啊，伙计。这里是英超。”穆帅

说，“如果你去南美、葡萄牙、西班牙
和意大利的联赛，这是会发生的，这

是文化方面的事情，但这里是英超。
如果我们改变英超的特性，那么我

们就是在毁掉世界上最好的联赛。”

听到穆帅这么说，兰帕德不乐

意了。他反驳恩师：“指责吕迪格不

诚实，你太让人失望了，很显然那是

红牌，我不会质疑吕迪格。”切尔西
主帅表示，不诚实的是穆里尼奥的

球队，“如果要讨论联赛中球员是站
着还是摔倒的话题，我想在比赛最

后 15分钟里，有好几次热刺球员都
试图在禁区赢得点球。所以我们可

以扩大讨论范围，不仅仅是红牌，还

有很多比赛中的细节。”
开哨前，穆里尼奥与兰帕德在

球员通道口拥抱。后者是穆帅在斯

坦福桥时的爱将，退役后执起教鞭，
被认为最有可能继承穆帅的衣钵，

但这可能是两人最后一次拥抱。回
到 6年前的切尔西，穆里尼奥二次

执教蓝军，当这对师徒为了各自的
生计分道扬镳时，就注定没法永远

做朋友。

穆帅亲口告诉兰帕德：他最后
一年的合同到期后不会续约。当时

的蓝军门将施瓦泽记得弗兰克（兰
帕德）的反应：“作为球员，你永远不

会快乐，因为这会打击你的自尊。”
更令人失望的是，兰帕德实际上被

拒绝了一次正式的送别，他被“从后

门带走了”。这种挫败感几乎淹没了
主教练向他表达的任何感激之情。

之后，兰帕德转投争冠对手曼
城，而没有按穆帅和俱乐部的想法，

接受美国职业大联盟的合约。再往
后，穆里尼奥拿起曼联教鞭，却被兰

帕德带领的英冠球队德比郡在联赛
杯淘汰。然后，两人就没了交集，但

狂人在天空体育的电视评球中对新

蓝军指指点点，刚当上主帅的弗兰
克难免恼火。后来评论穆里尼奥接

受热刺帅位时，他讽刺道：“这件事
的唯一好处，是让他（穆里尼奥）暂

时远离天空。”
与热刺的联赛，是兰帕德第二

次在球场击败穆里尼奥。没有比赢

球更能让弗兰克在恩师面前骄傲的
了。他甚至提到自己这支蓝军和穆

帅时期的不同文化———坚持使用年
轻人，“如果我们不够耐心，不坚持

使用这些球员，我们可能会像过去
那样：一些顶尖的球员 20岁时穿着

切尔西队服，主教练却没有坚持给
他们机会。”他指的是当时穆里尼奥

执教切尔西时被卖走的德布劳内和
萨拉赫。

下一场热刺与切尔西的比赛，
是明年 2月在斯坦福桥。穆里尼奥

与兰帕德，这对师徒还有机会握手
言和么？让足球来回答吧。

本报记者 金雷

    每每看香港的警匪片，总感觉这

样一个机构很“牛”：廉政公署。 中国
足协的“新政”火热出炉，规矩都定好

了，现在最需要的就是这样一个类似
的“公署”。拿来干嘛？两个字：监管。

理想很丰满， 现实却总是太骨
感。 早在十几年以前，足协便出台过

限薪令，却形同虚设，到最后不了了

之，反成为笑柄。如今，新一届领导班

子再次为联赛画下了蓝图，可谓用心
良苦， 却也存在一个非常大的缺陷：

如果做不到，怎么处罚？ 不明确这一

点，就会成为空谈。

而且，“新政”还是存有很多漏洞
的。 比如，对国内球员和外援进行限

薪，是不是真的能管得住？ 且不说财

务造假这种可能性，如果俱乐部用另
外的形式，比如母公司楼盘或产品的

天价代言费、广告费作为补偿，这个
算不算违规？

又比如， 国内球员顶薪为税前
1000万元，但国脚可以上浮 20%，也

就是能多拿 200万元。 问题是，如何
界定这个“国脚”的资格？ 以 2019年

为例，有参加亚洲杯的国家队，有踢
世预赛 40强赛的国家队， 还有出征

东亚杯的国家选拔队，包括其间参与
了球队集训的却最终被刷下的，是不

是都能算“国脚”？ 要是这样，得有上
百号人，那恐怕就失去了“国脚”的意

义。 所以，还必须得明确“国脚”的范
围与标准。

过去二十多年的职业联赛历史
表明，中国足球并不缺好制度、好设

计，缺的是落实和监督。 靠各个俱乐
部“自觉”执行，那是不切实际的。 没

有监管和惩罚，一切都毫无意义。 关

于这一点，足协想好了吗？

关尹

一张红牌让这对师徒红了脸
———穆里尼奥与兰帕德的恩怨

监管不能缺

减俱乐部负担
有关“新政”的诸多传闻，最近

这段时间一直在足球圈内发酵，并

衍生出各种猜测。昨天公布的官方
版本，总算给新赛季定下了基调，

而其中的重头，就是减少和降低
俱乐部的开支，尤其是在球员薪

水方面。

根据“新政”，国内球员在 2019

年 11 月 20 日之后签订的合同为

新合同，税前顶薪不超过 1000万
元人民币（不包括奖金），入选国家

队的球员上浮 20%；外籍球员在
2020年 1月 1日之后签订的合同

为新合同，新签工资不得超过税后
300万欧元。

仅仅是这两条，就能让俱乐部
省下庞大的开支。一直以来，“高薪

低能”似乎成了中国球员的代名
词，水平在亚洲排不上号，拿的却

比日韩甚至欧洲五大联赛的球员

还多。顶薪 1000万元，虽然说也不

算少，但有这个“封顶”之后，无疑
能更有效地阻止漫天要价与恶意

抬价。而外援方面，近些年中超的
军备竞赛一再升级，一些大牌外援

的身价、薪水高到令人咋舌的地
步，成为俱乐部的沉重负担。据记

者了解，中超至少有 10名外援的

年薪在 1500万欧元以上。如今划
出了“300万欧元”这道“红线”，天

价外援将成为过去式。
同时，中超新赛季的外援政策

也做了较大调整：最多上场 4名、
报名 5名、最多同时注册 6名、全

年累计 7名。这不仅能与亚冠更为
接轨、增加联赛的观赏性，也能增

强外援之间的竞争。
此外，中国足协还规定了财务

方面的约定指标：2020年中超俱乐
部支出限额为 11 亿元人民币，薪

资限额为总投资 60%；2021年，支
出限额和薪资限额将分别降至 9

亿元人民币和 55%。很显然，足协

是想引导俱乐部逐步减少开支、理
性投入，今后不计成本的买人、抢

人恐将结束。

促年轻人出国
在对国内球员薪水的规定方

面，“新政”还包含了这样颇为特殊

的一条：U21球员税前年薪不超过
30万元，如达到出场标准则不受此

限制，具体方案将由职业联赛联合
工作组研究发布。

有意思的是，针对这一点，不

少记者同行第一时间还以为是数
字打错了。“税前 30万元？这么少？

不会是 300万元少了一个‘0’吧？”
真的没有错，就是 30万元，这

确实低了点。要知道，在很多中超
球队，预备队球员拿 100万元年薪

的比比皆是，哪怕他都没有在联赛
中出过场。而一旦能进入一线队名

单，几百万的收入也不在话下。

在国内轻轻松松拿着高薪，

年轻球员谁还愿意去更高水平的
国外联赛锻炼？像之前的韦世豪、

张玉宁等人，都有一定的天赋，也
有在欧洲打拼的梦想，却终究抵

挡不住国内俱乐部的重金诱惑回
国踢球。

在国内踢不上球，顶薪 30万

元一年，这样就是要“倒逼”年轻球
员想方设法去国外学习提高，不再

当“温室花朵”、“温水青蛙”。否则，
还真的难让好苗子下这样的决心

走出去。
除此之外，足协还有相关的规

定：U21 球员转会不受名额限制；
留洋球员回归、U21 转出球员回

归、拥有过首签权的球员（即俱乐
部在 12岁之后连续培养 4年及以

上的）回归，都不占转会名额。其目
的，也是为了促进留洋、促进 U21

球员流动和培养、促进俱乐部发展

青训。 首席记者 关尹

限薪能倒逼年轻球员走出去吗？
———足协2020联赛新政的另一种解读

真是千呼万唤始出来。
昨天下午，中国足协在北京
昆仑饭店举行了 2020 赛
季职业联赛政策说明会，众
人翘首以盼的“新政”终于
拨云见日、水落石出。有关
外援名额、限薪规定、U23
球员使用等一揽子改革，在
这次会议上得以确认。

从中国足协敲定的这
一系列“新政”来看，主要目
的无非是两个：一是为各俱
乐部减负，以促进联赛健康
可持续发展；二是降低国内
球员薪资水平，鼓励甚至倒
逼年轻球员出国深造。

荨 穆里尼奥（左）与
兰帕德球场斗法

■ 申花梯队夺U19联赛冠军 本报记者 李铭珅 摄

▲ 兰帕德（左）曾是穆帅爱将


