
国内统一连续出版物号         ! 总第 9288期! 上海报业集团主管主办!上海新民社区传媒有限公司出版
社区版

周刊

2026年1月7日~1月13日

本期 8版
第 F-903期

垫砖励志，闯出创业路

对李长虹而言，创业路上最难忘的

“基石”，是少年时垫在脚下的两块青

砖。李长虹出生在本市金山区一个农民

家庭，一家五口挤在不足   平方米的

农屋，吃饭时仅有三张矮凳。作为长子

的李长虹总是默默站着，把座位留给弟

弟们。  岁那年，父亲骤然离世，让本就

拮据的家庭雪上加霜。为了撑起家庭，

他毅然辍学，进入大队服装厂当学徒。

因身材瘦小，他不得不垫着两块砖才能

勉强够到工作台。

“那两块砖是我人生的第一笔投

资。”李长虹后来笑称。砖块垫高的不只是

身高，更拓宽了他望向未来的视野。服装厂

的老师傅们发现，这个踮脚少年每天最早

到、最晚走，剪线头、锁扣眼、拼袖口……一

遍不会就做三遍。

艰难岁月里，善意从未缺席。村里

的支部书记到厂里送白菜，总会多给他

添一勺热饭；乡亲们怕他饿肚子，常把

自家腌的咸菜悄悄塞进他的书包。这份

温暖，在李长虹心中埋下感恩的种子。

他暗自下定决心：“等将来有能力了，一

定要把‘板凳’让给更需要的人。”

    年，怀揣着对服装行业的热

爱与执着，李长虹带领   名同乡创办

了永太服装。从几台缝纫机、一间小作

坊起步，他始终坚守“一辈子做好一件

事”的初心，把产品质量视作企业的生

命线。

这份近乎“执拗”的匠心，体现在

每一个细节里：从面料筛选到成品入

库，每一道工序都精益求精，就连纽扣

的缝制角度、缝线的疏密程度，他都要

亲自核对、反复打磨。正是这份对品质

的极致追求，让永太服装在激烈的市

场竞争中脱颖而出，逐步成长为知名

服装品牌优衣库高端外套的全球核心

生产基地。

如今，永太服装的厂房面积已达

     多平方米，拥有    余名员工，

年产服装    万件，产品远销   多个

国家和地区。更难得的是，企业连续多

年保持“零次品、零投诉、零延期”的优

异成绩，成功跻身优衣库全球“优秀工

厂”行列。面对行业竞争加剧、用工成本

上升的挑战，李长虹团队探索形成的《男

式休闲西装和西裤工时工价定额标准》

被全国财贸轻纺烟草工会推广，不仅降

低了    的劳动生产成本，更推动经济

效益提升    ，为行业发展提供了宝贵

经验。

在深耕服装产业的同时，李长虹创

办的广缘大酒店也完成了华丽蜕变———

从最初仅有  张桌子的小餐馆，一步步

发展为服务游客与社区的综合性大酒

店。两家企业的稳健发展，为他践行初

心、反哺社会积累了坚实底气。

暖心筑家，凝聚向心力

“关爱员工不是空洞的口号，要落到

实实在在的行动上。”在永太服装里，温

暖渗透在运营的方方面面：为所有员工

足额缴纳社保和住房公积金，对达到退

休年龄但社保未缴满   年的员工，继

续聘用直至缴足年限，彻底解决员工的

后顾之忧；厂区内咖啡吧、健身区一应俱

全，定期组织全员健康体检，安排优秀员

工外出旅游，让大家在工作之余能放松

身心、增进情谊。

公司专门设立的专项助困资金，更

是为生活遇困的员工撑起“保护伞”。

缝纫工老徐突发脑溢血不幸离世，留

下妻子和两个正在上小学的孩子，家

庭瞬间失去经济支柱。李长虹得知消

息后，第一时间上门慰问，不仅全程帮

忙料理后事，还当场郑重承诺：“孩子

们放心读书，从小学到大学，所有学费

和生活费都由我来承担。”

一句承诺，坚守十余年。李长虹用

实际行动为这个破碎的家庭撑起一片

天，老徐的妻子每次提起此事，都忍不

住热泪盈眶：“有李总这份照顾，孩子们

才能安心读书，我们家才有盼头。”

真心换真心，温情聚合力。永太服装

的人员流动率长期低于  ，许多员工即

便到了退休年龄，也不愿离开这个温暖的

“大家庭”。企业于    年获得“全国和谐

劳动关系创建示范企业”的荣誉，李长虹

本人也于    年获得由人力资源和社会

保障部、中华全国总工会等部门联合授予

的“第一届全国和谐劳动关系创建先进个

人”称号。

除了生活上的关怀，李长虹同样重

视员工职业成长。    年，在他的牵头

下，永太服装承办了上海金山纺织服装

行业职业技能竞赛，设置服装设计、服

装制版两个项目，为员工搭建展现风采

的平台。在他的激励下，公司员工踊跃

参赛，将中华优秀传统文化元素融入设

计，推出兼具时尚感与实用性的职场服

装款式，最终包揽两个项目的一等奖。

十余年来，每逢春节，公司都会统一

安排包车、代购车票，确保外省市员工免

费安全返乡，让“家”的温暖始终在线。

公益接力，爱心暖乡邻

“企业发展好了，就应该多承担社

会责任，反哺这片养育我的土地和乡

亲。”这是李长虹的公益初心，更是他

多年来的行动指南。    年，朱泾镇政

府调研发现，全镇近    名独居、高龄

老人面临“吃饭难”问题———许多老人

行动不便，无法自己买菜做饭，三餐常

凑合了事。镇政府找到李长虹，希望他

能承接助老送餐项目。

李长虹没有丝毫犹豫，当即答应下

来。他创办的广缘大酒店，也成为上海首

批开展爱心为老送餐服务的企业之一。

为了让老人们吃得放心、舒心，他专门开

办生态农场，从源头把控食材质量；定期

带领厨师团队走访老人家庭，耐心询问

口味偏好和饮食需求，及时调整菜单。

“广缘的菜比自己做的香，知道我一

盒饭要管到晚上，还特意多加米饭，太周

到了。”居住在附近居民区的祝阿姨，最

初以为送餐是“商家噱头”，没想到连

续送了半个月不停，于是主动上门致

谢。十余年来，  万份热饭热菜从未间

断，酒店累计补贴金额超过    万元。

面对亲友和同事“怕亏钱”的担忧，李

长虹态度坚定：“只要老人们吃得满

意，就算亏钱也值得，绝不会影响酒店

正常运转和员工待遇。”    年，该项

目荣获上海市“群众最喜爱的十大社

区志愿服务项目”。

    年，李长虹被聘为大茫村“名

誉村主任”。这个“名誉”背后，是他沉甸

甸的责任。大茫村位置偏远，村里老人去

市区看病要转好几趟车，来回耗费一整

天，十分不便。李长虹看在眼里、急在心

里，多次奔走协调，最终成功牵线上海市

第八人民医院专家团队开展线上坐诊，

自掏腰包建起远程医疗点，让村民“溜达

着就能找专家看病开药方”。如今，村里

老人们只需步行到村活动室，通过视频

连线就能享受到市区专家的诊疗服务，

“看病难”问题得到极大缓解。

在李长虹的感召下，公益的力量不

断传递扩散。作为朱泾镇商会会长，他

牵头组织   多位非公企业家加入“名

誉村居主任”行列，大家齐心协力为村

里修路装灯、建设文化广场，让乡村面

貌焕然一新；永太服装的员工们自发

参与公益，朱泾镇第一敬老院经常收

到署名“永优普工”的爱心包裹；李长

虹的儿子李斌（金山区政协委员）也追

随父亲脚步，成为一名“名誉村居主

任”，让这份公益精神接力传承。

  岁起垫砖学艺，扛起

家庭重担；青年时期白手起

家，带领乡邻一起致富；事

业有成后心怀感恩反哺乡

梓，自掏腰包为老送餐……

从青涩少年到成功企业家，

金山永太服装董事长李长

虹的每一步前行，都镌刻着

坚守与温暖，用实干诠释着

责任与初心。（本版图片由受

访者提供）

◆记者 曹儒屹
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"图为李长虹正在确认出厂衣服品质

"图为李长虹慰问老员工 "图为李长虹与员工探讨产品工艺


