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“跨”出精彩课堂 多元融合赋能新成长
阳光联盟体·胡桥学校举办第二十七届教学节新成长课堂现场展示活动

2022年11月9日~15日

申城教育·专题

来“稻”嘉北 找“稻”幸福
上海市曹杨二中附属江桥实验中学七年级开展

“走进秋天，幸福劳动”综合社会实践活动

丰富劳动教育 培育时代新人
嘉定区望新小学开展系列劳动教育活动

守护成长 育人有道
———嘉定区紫荆小学“全员导师制”试点工作侧记

11月 1日下午，主题为“‘跨’出精彩课堂 多

元融合赋能新成长———阳光联盟体·胡桥学校第

二十七届教学节新成长课堂现场展示活动” 在奉

贤区柘林镇胡桥影剧院举行。 奉贤区教育工作党

委委员、教育局副局长万国良，柘林镇党委副书记

翁晔，奉贤区教育学院副院长孙赤婴，区教育局基

教科科长张桂英，区教育学院教研中心主任庄骏，

柘林镇教管办主任王忠英， 区教育局基教科副科

长侯元丽， 区教育学院教研中心副主任庄建红等

出席了活动，阳光学校联盟体、初中强校工程项目

学校、柘林镇各中小幼校长、党支部书记等参加了

活动。 活动由上海世外教育附属阳光外国语学校

校长侯敏主持。

大家首先参观了非遗文化版面展， 随后在滚

灯衍生作品展台前驻足观看，饶有兴致地和胡桥学

校滚灯特色教师、 区滚灯协会滚灯手工艺人交谈、

互动。

活动在滚灯舞《如花·绽放》中拉开了序幕。 翁

晔作领导致辞，他指出柘林镇始终坚持把教育放在

优先发展地位，加快教育现代化步伐，坚持强投入、

抓改革、优品牌、促均衡。近年来胡桥学校立足滚灯

进行了跨学科项目的实践探索， 为推动非遗传承，

促进学生成长作出了贡献。

胡桥学校党支部书记、 校长焦月华会同滚灯

国家级代表性传承人、奉贤区正高级研究馆员徐思

燕作主题为《跨学科赋能滚灯 贤文化传承创新》的

主旨演讲。 徐思燕从滚灯的历史渊源、文化发展入

手，介绍了胡桥滚灯的前世今生。 焦月华分享了新

课标时代胡桥学校“滚灯”跨学科综合实践活动课

程的构建与实施的成果，为非遗文化与跨学科教育

提供了宝贵的实践经验。

随后徐思燕代表区滚灯协会为胡桥学校成为

奉贤区非遗滚灯传承示范基地揭牌，同时也标志着

柘林镇所有学校推广滚灯操工作的正式启动。

胡桥学校学生表演的滚灯舞《福娃戏灯》，赢得

了现场嘉宾的阵阵掌声。

接着举行了主题为“指向核心素养培育的跨

学科课程建设探索”的教学管理者论坛，来自阳光、

胡桥、泰日、庄行、临港世外 5所学校的青年教学管

理干部分享了各自学校跨学科课程的亮点与困惑。

东南大学副教授、 江苏汉博教育培训中心主

任叶兆宁就本次论坛进行点评。她充分肯定胡桥学

校“滚灯”跨学科综合实践活动课程的课程设置与

课程实施，对 5所学校跨学科课程实践中的做法与

经验提出了指导性意见，她表示“跨学科”课程不是

简单的“跨”，课程要搭建多个学科的情境，以驱动

问题为指导，要让学生在解决真实问题的过程中学

会综合运用不同知识和技能。

最后，万国良讲话。 他肯定了胡桥学校“滚灯”

跨学科实践推进所获的成果，并鼓励阳光联盟体的

5所学校不断探索、完善、深化研究跨学科学融合。

他强调学校要注重内涵，提升质量，全面提高人才

培养能力，做好新时代育人工作，为国育人，为党育

才。学校通过跨学科活动不仅要加强科技教育与人

文艺术教育，更要提高学生解决问题能力，减轻学

生课务负担，实现学生的多元成长，推动奉贤教育

的高质量发展。

未来已来，遇见未见，学校将进一步完善跨学

科课程，落实教育教学改革的新要求，完成育人目

标，践行育人使命，彰显学校特色，实现新成长的

无限可能。

2022年 11月 4日下午，江桥实验中学七年

级全体同学们在老师的带领下，一起来到了嘉北

郊野公园进行“走进秋天，幸福劳动”综合社会实

践活动，在茫茫稻田中感受秋天的魅力和劳动的

欢乐。

遇“稻”美好

经过半个多小时的车程，同学们抵达嘉北郊

野公园，大家整齐有序地在草坪上排好队，认真

听介绍。 紧接着，同学们跟随教练做了有趣的热

身运动，然后了解割稻活动的流程、注意事项，并

学习镰刀的使用方法。 活动开始前，志愿者们为

同学们分发了围裙、草帽、手套和镰刀。

收“稻”快乐

同学们穿戴完毕，列队跟着辅导员来到一望

无际的稻田间，看着金灿灿、沉甸甸的稻穗，大家

迫不及待地开始下田，左手抓稻，右手握镰刀，刀

口向下斜，手起刀落，从一开始的不熟练到慢慢

找着感觉。 看着手里一把把沉甸甸的稻穗，同学

们兴奋地高举着、欢呼着，这是劳动的成果，是丰

收的喜悦。

抱“稻”幸福

同学们或抱、或扛着稻穗来到拌桶旁，使出

浑身力气在拌桶里摔打着稻穗，稻谷从稻穗上脱

落下来，田野上回荡着同学们的欢声笑语，惊起

一阵阵鸟雀飞过。 最后，每位同学都用小布袋带

回了劳动成果———大米，合影留念后同学们意犹

未尽地踏上返校的

车辆。

值 此 丰 收 之

季，同学们放下课

本， 走出校园，在

嘉北郊野公园里

与“稻”相约，体验

了劳动实践的快

乐，也领悟了秋收

的喜悦幸福。 接下

来同学们将合作

探究 ，完成《江桥

实验中学“走进秋

天， 幸福劳动”综

合社会实践活动

学生指导手册》，

让劳动的收获入

脑入心。

为贯彻落实《中共中央国务

院关于全面加强新时代大中小学

劳动教育的意见》文件精神，培养

学生们的劳动观念、劳动精神，嘉

定区望新小学结合校内外资源，

开展了一系列劳动教育活动。

校内篇： 同学们在教师们的

引导下， 利用学校花坛边缘的空地和空花盆

开展了蔬菜种植。 平时，他们每天轮流为蔬菜

浇水、施肥、松土，蔬菜成熟以后，同学们小心

翼翼地将它们采摘下来，清洗干净后，交给厨

师制作。 香喷喷的蔬菜烹制好之

后，同学们围坐在一起，一边吃一

边交谈蔬菜种植的心得。 随着劳

动教育的深入开展，校内的一方

小小天地已经不能满足同学们

对劳动的渴望。 于是，他们在学

校的统筹安排下，走出了校门，走

进了农业基地，开启了新的劳动之旅。

校外篇： 学校组织学生们到佳飞农业基

地参加了劳动教育活动。 出发前一周，教师们

就利用午会课时间向学生们介绍了此次校外

劳动教育的内容， 并提前告诉大家应该做哪

些准备。 同时向学生们宣传了《望新小学学生

劳动教育评价表》的相关内容。 到达目的地之

后， 在老师们的安排下， 同学们先参观了农

场，认识了各种各样的蔬菜，随后拿着铁锹、

铲子、箩筐在农场里忙碌起来。 同学们还认识

了各式各样的农耕工具，收获满满。 同学们来

到基地食堂，开始照着老师教的方法，包起了

馄饨。 回到学校之后， 少先队又组织开展了

“小小蜡梅乐劳动”主题活动。

今后，望新小学将继续注重劳动教育，让

孩子们崇尚劳动、尊重劳动，积极培养青少年

对劳动人民的感情， 大力提升青少年的实践

能力，增强社会责任感，极力培养懂劳动、会

劳动、爱劳动的时代新人。

为深入开展爱国主义教育，激发少年儿童

的爱党爱国情怀， 嘉定区迎园小学以党建引

领，将红色经典元素融入课后服务，丰富课后

服务内容，深化课后服务内涵，提升课后服务

质量，组织开展了“童心永向党”系列活动，传

承红色文化，汲取奋进力量，赋能课后服务。

中国故事，浸润心田

讲中国故事，润红色童年。 学生们将听到

的、了解到的有关“中国速度”的好故事，用自

己的语言一一讲述出来，《我不累，睡一会儿就

好》《一战封神的苏炳添》……语句之间无不透

露出满满的自信与深厚的情感，幼小的心灵在

爱国情怀的浸润中汲取营养，坚定方向。

经典配音，厚植情怀

“以时代之音，配红色之声”，学生们观看

了《闪闪的红星》红色经典影片，深入了解了潘

冬子的故事，学习配音的要领，化身小小配音

演员，身临其境，理解人物角色，融入历史，体

会剧情，感受人物个性、品格，透过自己的理解

声情并茂地演绎了《闪闪的红星》片段，在配音

中感悟红色文化，厚植爱国情怀。

红色赞歌，汲取力量

悠悠的乐声中， 学生

们以诵、 舞、 唱结合的形

式，演绎了红色歌曲《半生

雪》，致敬英勇无畏的革命

英雄， 颂扬不朽的革命精

神， 也唱出了新时代少年

自强不息、 勇往直前的精

神， 更树立了垒实知识根

基、誓做强国少年的决心。

七彩涂鸦，礼赞中国

学生们用稚嫩的小手、七彩的画笔，描绘着党的百年

历程。 他们以绘画的形式诠释了中国共产党领导下的美好

新时代，更画出了对美好未来的憧憬与期盼。

创意手工，传递祝福

创意手工社团的老师带领学生们剪剪贴贴捏捏。 红色

的创意作品和可爱的笑脸交相辉映，构成了一幅美丽的画

卷。 他们以这种最直白、最纯粹的方式，向党送上最真挚的

祝福。 在学会创意表达的同时，“红色”的种子也在他们心

中生根发芽。

为党育人，为国育才，学校将继续探索，让红色经典赋

能课后服务，培养学生家国情怀，传承红色基因，也让课后

服务更凸显出育人价值。

“双减”政策落地后，随着全员导师制在沪

上全面推行，嘉定区紫荆小学坚持以人为本，关

爱每个学生和每位教师的生命成长与身心健康

发展，积极倡导“学生人人有导师”“教师人人是

导师”“人人都是德育工作者”的育人理念。并根

据《嘉定区全面推行全员导师制工作方案》工作

要求，结合“情怀涵养每一个生命”的办学理念，

全面实施全员导师制。

教师人人做导师

在校长室的领导下，《紫荆小学全员导师制

实施方案（试行稿）》起草并修改完成。学校随即

召开教师大会，启动部署全员导师制工作任务，

开展第一次校本培训。 德育主任对全员导师制

实施方案进行了详细的解读， 而学校也根据办

学实际，确定紫小“全员导师制”试点年级一年

级。

学校试点“全员导师”分两大导师团，由年

级层面的“1+N”特育导师和班级层面的“1+N”

班育导师构成，根据不同层面的学生特定需求，

进行个性化匹配， 点面结合地跟进学生成长的

各个方面。 导师团成员在全体教职员工中进行

招募，共有六十多位教职工加入到了紫小“全员

导师”导师库中。落实了教师人人都是德育工作

者， 人人都是家校沟通协调者和家庭教育指导

者的育人理念。

1月 18日，紫荆小学教育教学工作总结大

会上，德育处蒋静静老师宣布紫荆小学“全员导

师”人才库建立，张亚萍校长为全员导师代表颁

发荣誉证书， 紫荆小学实现了“教师人人做导

师”的工作目标。

微笑导学助力成长

今年春天，上海突如其来的新冠肺炎疫情

让这个学期显得有些特殊， 长时间的居家学习

也让很多孩子不知所措。在这特殊的时期，紫荆

小学的全体导师们，本着“运动指导、学业辅导、

生活引导、心灵疏导、艺术向导”的“五导”策略，

开展了一次微笑导学活动。老师们在自己的“导

师小屋”里，发挥着各自的特长与创意，与学生

开展了一次心与心的交流。 导师们和结对孩子

一起线上聊天，全面关心孩子成长。导师的日常

问候与定期指导，让孩子们有了倾诉、展示、交

流的“小屋”，为孩子找到生命中的另一束亮光，

帮助孩子更自信、更健康、更快乐的成长。

微笑导学结束后，学校还开展了微笑导学

评价活动。 紫荆园的导师们给孩子们颁发代表

荣誉的微笑百分百奖卡，祝贺孩子们在学业、品

德和校园活动体验中取得的进步，一个个“小明

星”随之诞生。 导师指引明航向，亦师亦友伴成

长。在导师的陪伴、关爱、引导下，每一位紫荆园

的孩子都能在学习生活中沐浴阳光、快乐成长。

暑期导学提质教育

七月，紫荆小学全员导师暑期特辑活动如

约而至。为了让孩子们能在家度过一个平安、健

康、快乐的假期，提高孩子们在假期中的安全防

范意识， 微笑导师们在假期里开展了暑期安全

教育活动。 导师们通过视频， 与学生相聚“云

端”，普及安全知识，为学生开启微笑保护伞。导

师们通过具体事例帮助孩子们梳理、 积累安全

生活的经验，提高孩子们假期安全意识。

除了视频互动，导师们在暑假期间还通过

网络平台给孩子们送上了导师寄语， 并开展了

一次个性化的暑期活动。 通过 AI运动、趣味打

击乐、 云上鉴赏油画画作和数学实践活动等活

动，满足学生成长的多元需求，帮助他们挖掘自

身的“闪光点”，构建德智体美劳全面培养的教

育体系，不断提升学生的综合素质。

立德树人，是教育的初心和根本任务。 未

来，紫小全体导师将继续以爱心、智慧和耐心爱

每一位孩子，呵护每一颗美好的心灵！


