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3月29日中午，精武武术进企业
系列飞云扇教学在上海报业集团43楼
罗马厅举行，中国武术八段曾美英受
邀传授精武飞云扇功法，来自精武静
安辅导中心和上海报业集团的80余名
武术爱好者参与培训。
本次活动由上海报业集团工会和

精武静安辅导中心联合举办，也是上
海报业集团与上海精武体育总会合作
举办的第三场“精武武术进企业”活
动。去年全民健身日前夕，上海报业集
团成为“精武武术进企业”的首批授牌
单位，上报集团工会主席刘可在授牌
仪式上提出，今后上报辅导站要积极
参与精武的各项全民健身活动，做精
武精神的践行者、全民健身的参与者、
精武文化的传播者。此后，上海报业集
团太极拳队积极参与了多项精武武术
推广系列活动。

曾美英八段是精武飞云扇功法的
创编人，中国武术国家级裁判，长期从
事武术教学、训练、裁判工作。该功法创
编于2020年3月，在传统套路基础上融
入了少林拳、华拳动作，扇法多变，刚柔
相济，身形矫健，步法灵活，男女老少皆
宜。据曾美英介绍，该扇法既可以用长

拳刚猛的步法锻炼，也可以改用舒缓的
太极步进行锻炼，这样的兼容设计可以
适合各年龄段武术爱好者健身。
去年10月，上海精武体育总会特

地举办“首届飞云扇师资培训班”，来
自全市的60名武术教练员接受了培
训。今年，在精武各区辅导中心推动
下，这一功法正迅速在上海各社区普
及。上海报业集团的武术爱好者们之
前也在精武静安辅导中心接受了飞云
扇功法的初步培训，大家都非常喜爱
这一新的全民健身功法。曾美英表示：
“上海报业集团的职工爱好者有一定
的基础，通过点拨很快就有了进步。上
报集团工会为职工搭建了良好的习武
健身平台，希望职工能够继续坚持锻
炼，促进身体健康。”
来自新闻晨报的黄月红第一次接

触到飞云扇就喜欢上了。“平常在社区
里经常看到居民练扇子舞，今天第一
次接触飞云扇，感觉动作既有美感又
有力度，练起来英姿飒爽，步法轻盈灵
动。今天开了一个好头，今后我会继续
坚持利用中午的时间练习。”

上海报业集团工会太极拳社自
2017年成立以来，集团工会通过整合

资源、搭建平台，邀请一系列武术名家
为职工进行教学，达到了强身健体的
良好效果。来自上报集团职能部门的
张娟自2017年3月参加太极拳社以来，
通过坚持每周练习，已经学会了24式
太极拳、42式太极拳、太极八法五步、
八段锦、陈氏太极拳、精武迷踪拳、精
武武术操、飞云扇等一系列武术功法。
“自从练习武术后，我的精气神全面提
升了，中午锻炼后下午就不会犯困，能
够把好的状态保持到下班。”

张娟还与上报集团的拳友们一起
“走出去”，参加了市民运动会、上海精
武体育总会的一系列武术活动，通过
参与相关活动她的武术水平得到进一
步提升。通过上海精武体育总会武术
段位制晋考，张娟取得中国武术三段
资格。“通过积极参与，我学会了多种
有柔有刚的武术，将来我要继续努力，
争取达到中国武术四段。”

上海精武体育总会常务副会长薛
海荣表示：“精武武术不仅要在社区传
承，同时也需要在楼宇让广大职工群
体传承，上海报业集团精武辅导站的
成立与发展，是精武武术走进企业的
成功实践。”

曾美英八段受邀赴上海报业集团传授飞云扇

精武武术进企业促进职工健康

平均年龄38? 打造服务全民健身“精兵强将”

黄浦区体育指导员“提档升级”
平均年龄从65?下降到38?，指导能力更强、指导内容

更丰富，上岗平台不断增多，凝聚力逐渐增强……2018年至
2020年，黄浦区社区体育指导员协会在上海市体育局、黄浦
区体育局的指导下，社会体育指导员队伍正从原来松散型的
“游击队”转变为服务全民健身的“精兵强将”。
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2017年，黄浦区社会体育指导员
协会选举产生了第二届理事会，新一
届黄浦区社会体育指导员协会理事会
由上海体育学院博士由会贞担任会
长，由长期从事社区体育工作的付晓
娟担任专职秘书长，再由部分热爱体
育专业人员组成了协会专职班子，真
正体现了“专业人做专业事”。

2019年1月，黄浦区体育指导员协
会小程序正式上线，通过这一小程序，
逐步实现了指导员信息登录、培训考
核、上岗打卡的平台化管理。黄浦区社
会体育指导员协会在黄浦区体育社会
组织服务中心的统筹下，与区网球、篮
球、舞蹈等单项体育协会形成合作，为
社会体育指导员搭建专业培训赋能的
舞台，区社会体育指导工作从“孤军奋
战”转变为各协会协同的“合力会战”。
同时，黄浦区社会体育指导员协会积
极引进专业社会力量参与壮大指导员
队伍，华山医院、星太极、瑜伽社等外
部机构为黄浦区社会体育指导员队伍
带来了“生力军”：专业教练、大学生、
专家教授。

经过持续两年的推广与运用，黄
浦区社会体育指导员队伍实现了“腾
笼换鸟”：对800余名因旧区改造等原
因早已不在原籍居住的指导员进行数

据更新，1000多名有一定体育专业技
能的年轻社会体育指导员通过培训考
核持证上岗，大大推动了区内社会体
育指导员向年轻化发展。据了解，目
前黄浦区社会体育指导员共有2113
人，其中国家级指导员48名，一级指

导员83名，二级指导员484名，三级指
导员1498名，平均年龄从原本的65岁
下降到了38岁，这支队伍足足“年轻
了”27岁，且大部分都处于活跃状态，
一支老百姓身边的科学健身指导“精
兵强将”队伍已然形成。

此前，为破解指导员“活跃度低、
上岗率低”的问题，在黄浦区体育局扶
持下，黄浦区社会体育指导员协会通
过创新上岗模式，让社会体育指导员
更多地参与科学指导、赛事活动、体育
培训、体质检测、楼宇体育、设施巡查、
共享空间日常管理等工作内容，有效
提升了社会体育指导员的上岗率。
近年来，黄浦区社会体育指导员

协会与淮海755商务楼达成合作，由
协会委派社会体育指导员进入楼宇每
周开展一次白领瑜伽、尊巴等项目的
午间课程配送。协会还与兰生大厦合
作，配送白领减肥的科学指导项目；与
淮海中路街道市民健身房合作，科学
运营管理市民健身房，指导市民如何

科学使用健身器材。今年，黄浦区社会
体育指导员协会已与黄浦区10个街道
楼宇达成合作，将更广泛地为楼宇职
工人群配送体育服务。
在黄浦区体育局指导下，区社会

体育指导员协会从2020年7月1日起正
式实施设施全面巡查工作，来自黄浦
区10个街道的社会体育指导员每周轮
流上岗负责各健身苑点的日常签到和
报修。截至2021年1月24日，通过社区
体育设施巡查上岗的指导员已达360
人次，累计巡视签到7350个社区健身
苑点。除了深入社区楼宇健身指导、巡
检社区体育设施外，黄浦区各项全民
健身赛事中也有社会体育指导员服务
的身影。

社会体育指导员队伍并非专职人
员，因此在推动区域社会体育指导员
转型升级的过程中，黄浦区体育局尤
其重视提升指导员队伍的凝聚力与归
属感。对此，黄浦区体育局给区社会体
育指导员安了个“家”：2021年黄浦区
社会体育指导员协会受黄浦区体育局
委托，负责新落成的黄浦区体育社会
组织共享服务中心部分运营工作。黄
浦区社会体育指导员协会制定了《黄
浦区体育社会组织共享空间日常管理
方案》，黄浦区体育社会组织共享服务
中心的有利资源成为了黄浦区社会体
育指导员交流工作、沟通经验的“家”。

今年黄浦区社会体育指导员协会
将与黄浦区志愿者协会合作，共同打
造黄浦区体育指导员志愿者队伍。让
黄浦区社会体育指导员协会不仅是指
导员之家，更成为承担着管理、招聘、
指导服务的区全民健身志愿者组织。
未来，黄浦区的社会体育指导员可以
与黄浦区的志愿者进行“双向认证”，
同样可以通过参与全民健身服务来获
取信用积分并获得社会评价认可，从
而形成长效机制，进一步提升社会体
育指导员工作的积极性与能动性。

整合资源拓展服务广度
让指导员找到用武之地

宣讲树典型服务双认证
提升指导员队伍归属感

培训考核机制更新迭代
腾笼换鸟汇聚精兵强将

精武武术进企业系列飞云扇教学在上海报业集团43楼罗马厅举行


