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剩余赛程改赛会制？不行！
英超联盟已与球员工会进行了数

次谈判却都无功而返，最关键的一个
障碍是现在谁都说不清楚赛季何时才
能重启，又是以何种方式重启，之前英
超联盟曾提议如果时间太紧，可以采
取赛会制的方式将比赛踢完，即所有
球队集中到同一座城市，这样可以免
去舟车劳顿之苦，便于安排赛程，而且
由于肯定是空场进行的缘故，本来也
就没有主客场的区别。

但这一建议已经被英超俱乐部
驳回，因为操作起来存在太多不确
定因素，比如说虽然所有球队都在
一座城市，但距离球场还是有远近
之分的，地理环境最好的酒店就那
么几家，如果再把酒店和训练场之
间的距离考虑进来，那基本就没有
完美答案。

此外卫生安全也是个问题，英超
还有10轮比赛要踢，即便是一周三赛，
也要踢上差不多三周时间，在此期间
必须保证所有球员和工作人员不被感
染，与外界隔离或许可以做到，麻烦的
是在当前疫情下，去哪找这么多专业
人员和医护人员？这不是钱的问题，而
是道德的问题，抽调在一线救人的医
护人员为球员服务肯定会遭来千夫所
指。
布莱顿是第一个明确反对赛会制

计划的英超俱乐部，而根据英格兰媒
体得到的消息，绝大多数英超俱乐部
也不看好这一计划，尤其是在目前的
局势下，更倾向于再等一段时间，看看
疫情发展趋势再说，换言之，球员降薪
计划十有八九也会继续“看看再说”
了。

阿森纳 所有工作人员正常发薪

维拉 未宣布相关政策

伯恩茅斯 所有工作人员疫情期间不会减薪

布莱顿 所有工作人员正常发薪

伯恩利 所有工作人员正常发薪

切尔西 未宣布相关政策

水晶宫 所有工作人员正常发薪

埃弗顿 所有工作人员正常发薪

莱斯特城 未宣布相关政策

利物浦 所有工作人员正常发薪

曼城 所有工作人员在2019-2020赛季剩余时间都将正常发薪

曼联 所有工作人员在赛季推迟期间都将正常发薪

纽卡斯尔 所有非体育参赛人员在5月30日前停薪，申领政府补贴

诺维奇 工作人员转入休假状态，申领政府补贴

谢菲联 未宣布相关政策

热刺 550位非体育参赛人员在4月与5月减薪20%，申领政府补贴

沃特福德 未宣布相关政策

阿森纳 所有工作人员正常发薪

狼 将对工作人员进行补偿，但未公布具体细节
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法甲、德甲、意甲与西甲球员降薪
如火如荼，英超却逆势而上独树一帜，
截至本周四，还没有任何一家英超俱
乐部宣布对球员减薪，更令人感到匪
夷所思的是热刺、纽卡斯尔与诺维奇
三家俱乐部却对非体育参赛人员进行
了降薪，伯恩茅斯则是主教练艾迪·豪
主动提出降薪，他也成为了英超首位
降薪的一线队教练，其他主帅会不会
跟上不好说，但短期来看，各大俱乐部
都没有给一线队教练和球员强制降薪
的打算。
与其他四大联赛对比，英超情况

的确有些令人摸不着头脑。欧足坛进
入“降薪时代”的标志是法甲豪门里昂
不打招呼，直接将全体球员列入临时
失业名单，疫情期间俱乐部不再支付
工资。之后以拜仁为代表的德甲球队
纷纷主动降薪，以帮助俱乐部渡过难
关。意甲豪门尤文图斯随即跟上，球员
将在未来四个月里合计减少9000万
欧元的工资（税前），有了尤文图斯带
头，国米等球队也纷纷制定自己的降

薪计划。而在西甲，别管巴萨球员和管
理层之间有什么别扭，梅西们在疫情
期间降薪72%总是事实。
但在球员平均薪金水平最高的英

超，俱乐部非但没有给球员降薪，反而
是砍起了其他工作人员的工资，看起
来颇有些欺软怕硬劫贫济富———巴萨
球员还主动掏腰包给工作人员发工
资———于情于理都说不过去。如果英
超俱乐部真的有钱到了不在乎球员降
不降薪的地步，那又何必省这么点小
头？反过来，如果英超俱乐部已经撑不
住了，必须降薪才能维持生存，给工作
人员降薪又有什么用呢？拿热刺来说，
上赛季球员工资总额达到了1.79亿英
镑，哪怕降一个百分点，也要远远高于
工作人员降20%。

确实是令人难以理解，热刺给
550位非体育参赛人员在4月和5月减
薪20%，与此同时主帅穆里尼奥继续
享受29万英镑的周薪，哈里·凯恩和恩
东贝莱的周薪都是20万英镑，孙兴鳭

则达到了14万英镑，更令人发指的是
热刺主席列维本周四上午给所有员工
发电子邮件通知降薪事宜，半小时后

便正式对外宣布，换句话说，热刺只给
了员工们半小时时间接受事实。
诡异的事情就这么发生了，如果

热刺是宣布包括球员在内的所有工作
人员集体降薪，外界的质疑声或许还
不会那么大。“我简直不敢相信，这样
的行为太不符合热刺的身份了。”原热
刺主帅老雷德克纳普说，“当然了，我
知道政府会帮忙支付那些陷入困境的
普通人的工资，会帮助那些挣扎的小
企业，但热刺是一家豪门俱乐部，热刺
的球员平均每年能赚1000万到1200万
英镑。”
老雷德克纳普无法理解热刺的行

为，“球员当然应该降薪，热刺球员的
平均周薪是9万或10万英镑，顶级球员
周薪15万甚至是20万英镑，这个时候
他们当然应该适当降薪。”
伦敦市长萨迪克·汗也震惊了，他

表示在疫情期间，带头降薪的不应该
是销售员或服务员等低收入人群，而
是球员这样的高收入人群，“要知道销
售员的工资还不及一些英超球员工资
的零头，球员才应该是最先做出牺牲
的人。”

只有球员主动提降薪
球队强制会引发诉讼

为什么只降普通员工不降球员，
一个很重要的原因在于国情不同，西
班牙与法国等欧盟国家劳工法里有相
关条款，当遭遇不可抗力因素时，企业
可以在不解除合同的情况下将员工转
为临时失业状态，但英国已经脱欧，法
律里也没有类似条款，热刺没办法像
巴萨那样给球员下通牒，不降薪就让
你临时失业。
这意味着英超俱乐部如果想要让

球员降薪，那就只有谈判达成协议一
条路可走，如果强制降薪会引起法律
诉讼，甚至有导致合同无效的危险。现
在英格兰球员工会的态度是不鼓励球
员单独与俱乐部进行减薪谈判，而是
由球员工会出面和英超联盟谈，然后
整个英超都以同样的标准降薪。

听起来这也是个不错的方案，但
实际操作起来就有些麻烦了。首先英
格兰球员工会代表的不仅是英超球
员，还包括低级别联赛球员，整体贫富
差距极大，想要符合所有人的利益，给
出一个让所有人都满意的方案几乎是
不可能做到的事情。其次各俱乐部的
情况也有差异，有些俱乐部的确是已

经到了撑不下去的边缘，有些财大气
粗压根不在意这点损失，如果采取同
样的降薪方案，后者非但没损失，反而
是赚了，这又是球员工会不希望看到
的。
之前英冠俱乐部曾制定过一个方

案，即疫情期间英冠球员的临时最高
周薪不得超过6000英镑，但方案出台
后立即便没了说法，这个方案低收入
球员当然欢迎，但高收入球员降得太
多，很难同意。
理论上来说，尤文图斯式降薪是

最完美的，由更衣室核心人物出面，挨
个与球员敲定降薪方案，每个人根据
实际情况制定降薪幅度。

问题在于尤文图斯一线队也就
20多人而已，别说英格兰各级联赛一
起了，仅是英超20队加起来就有超过
500名球员，挨个谈压根没法谈。老雷
德克纳普建议英超的队长们站出来
号召球员降薪：“我理解球员们的想
法，他们不想单独这么做，但是如果
队友这么做了，他们肯定会跟上，所
以队长应该出面，哪怕只是打个电话
都行。”

曼联缔造红色商业帝国
对比赛和转播收入依赖小

英超迟迟没有推动球员降薪计划
的另一原因在于相比其他联赛，英超俱
乐部的财政情况较好，哪怕是因为修建
新球场而欠下巨额债务的热刺，现在银
行账户上也还有高达1.235亿英镑现金
可以动用，再支撑一段时间不成问题。

商业开发能力超强的曼联就更是
如此，自伍德沃德执掌以来，红魔的商
业帝国版图不断扩大，商业合作伙伴
甚至包括了方便面公司，数量比质量
重要的开发策略虽遭致了媒体的讥
讽，却成功帮助曼联改变了收入结构，
相比其他俱乐部，曼联收入中商业收
入比例很高，并不像其他俱乐部那样
依赖于比赛日收入和转播收入。

“我们曾因为赞助政策而被批评，
但事实上正是这些商业合作关系让俱乐

部可以长期稳定的发展。”一位不愿意透
露姓名的曼联高管说，“现在整个足坛都
面临巨大考验，而由于商业模式的缘故，
曼联要比其他俱乐部更有弹性。”
根据去年七月发布的财报，上赛

季曼联的赞助收入达到了1.73亿英镑，
商业总收入达到了2.75亿英镑，而转
播收入只有2.41亿英镑，比赛日收入只
有1.11亿英镑。和其他英超豪门相比，
曼联的商业收入也是遥遥领先———比
利物浦高出9400万英镑，比曼城高出
5000万英镑。
也正是因为如此，曼联成为了英

超首家承诺会向临时员工提供补助的
俱乐部，同时做好了向季票持有者退
款的准备，球员主动降薪当然是好事，
如果答案是否定的，红魔也拖得起。

英超球员手捧“金饭碗”20支球队
无一降薪

法甲、德甲、意甲与西甲球员降薪如火如荼，
英超却逆势而上独树一帜，截至本周四，还没有
任何一家英超俱乐部宣布对球员减薪，是什么原
因让各大俱乐部对球员如此宽容呢？

近日，欧足联官方宣布6月所有
国际比赛将推迟进行，这也就意味
着6月份的所有国家队比赛，因为疫
情不断肆虐，所以这样的做法也是
无奈之举。根据科贝电台消息，下赛
季的欧冠小组赛可能将推迟到10月
21日举行。
以下是官方原文：

原定于2020年6月举行的所有
国家队男、女比赛均被推迟，直至另
行通知。其中包括2020年欧洲杯附
加赛以及2021年欧洲女子足球锦标
赛的资格赛。所有欧足联旗下的比
赛，包括国家队友谊赛也将推迟，直
到另行通知。
欧足联宣布以下青年赛事推迟进
行：

取消原定于2020年5月举行的
欧洲U17锦标赛

取消原定于2020年7月举行的
欧洲U19女子锦标赛

原定于2020年7月举行的欧洲
U19锦标赛将推迟至另行通知（FI-
FAU20世界杯资格赛）

原定于2020年5月举行的欧洲
U17女子锦标赛将推迟至另行通知
（FIFAU17女足世界杯预选赛）

除了推迟6月份的比赛之外，
《世界体育报》报道称欧足联因疫情
不确定性和为提早适应2022年冬季
世界杯，提出了跨越三个赛季的全
新赛程，将是像多数拉美国家一样
的两阶段单循环赛制。目前实行跨
年两阶段单循环赛制的拉美主要国
家有墨西哥、阿根廷、乌拉圭、哥伦
比亚、巴拉圭、秘鲁、委内瑞拉以及
中美洲六国，智利曾实行过，但2017
年改为欧洲双循环跨年赛制，玻利
维亚和厄瓜多尔则是两阶段双循环
赛制。

欧足联官方———

推迟6月份所有赛事
下赛季欧冠小组赛
可能推迟到10月底

英超俱乐部目前薪水发放状况

热刺不敢拿球员工资“开刀”，就只有削减普通员工薪水了


