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人民城市人民建，人民城市为人民

授人以渔 加速高技能人才培养

授人以鱼不如授人以渔。实现高质量充分就业关键一环就

是适应市场变化和产业变革，不断提升劳动者技能。

在提供更丰富完善的就业服务的同时，虹口区正在以打造

“公共就业服务能力提升示范项目”为契机，完善高技能人才

培养体系，推进育训结合，支持区内单位申报职业技能评价机

构，促进企业与职业院校的深度合作，共育产业所需技能人才。

同时通过保障职业技能评价，组织、参与各级职业技能竞赛，

落实技能人才激励政策，提供技能人才展示平台，为经济社会

高质量发展、产业升级与技术创新提供技能人才支撑。

现就读于上海南湖职业技术学院的吴梦贤，今年 5 月代表

上海赴贵阳参加第二届全国乡村振兴职业技能大赛，一举获得

养老护理项目学生组金牌，成为此次大赛上海队的两名金牌获

得者之一。

在上海茂美职业技能培训有限公司的荣誉展示墙上，陈列着

“技能双姝”司献凤和唐雪如获得的全国技术能手荣誉。两人分

别获得第45届和第46届世界技能大赛上海选拔赛美容项目冠军，

前者代表上海参加第 45 届世界技能大赛国家队晋级赛荣获美容

项目季军，后者则拿下中华人民共和国第一届职业技能大赛美容

项目铜奖。这对“技能双姝”分别于 2019 年和 2021 年获得全国

技术能手荣誉，此后又都获得上海市首席技师资助。

她们是上海数以万计高技能人才队伍中的普通一员，在企

业、行业、政府的关心关爱中成长成才，又用技能反哺社会。

如今两人都是职业技能培训师，开始为培养更多美容师项目技

能人才作贡献。

5 年来，虹口区开展补贴性职业技能培训 21.2 万人次，新

增培养高技能人才 4323 人次。目前，虹口区正以上海南湖职业

技术学院为基地，在全市试点建立人工智能数据标注、人工智

能模型运用两个基础性技能人才培养基地。

“职业教育的发展需要有长远的规划，要紧跟上海产业发展

的最新动态，要坚持服务区域经济多元化发展战略。”虹口区委

副书记、区长吕鸣近日在调研上海南湖职业技术学院时强调。

数字赋能 “指尖上的就业服务”更智慧

大数据时代，通过数字赋能，虹口区打造了指尖上的智慧

就业服务，让找工作、想创业、要培训、查政策、领补贴等各

类需求一键直达。

毕业生求职者小张最近收到一家企业视频面试邀请，性格

内向又有点社恐的他说：“每次求职面试都让我觉得很紧张。

最近我找到一个免费的模拟面试系统，通过练习，现在我对求

职面试感觉自信多了。”

小张口中的系统是出自于近日虹口人社局推出的“乐业虹

口”数智就业服务平台。平台基于求职者的个人简历与岗位需求，

系统研发人社就业大模型，为求职者打造高仿真且个性化的模

拟面试平台，不仅帮助求职者模拟感受真实面试氛围，还能通

过模型对求职者自身优势及不足进行分析，提出更具针对性的

提升建议。

如今，只需要拿出手机，打开随申办虹口旗舰店“乐业虹口”

“乐业虹口”信息服务平台应用界面。组织、参与各级职业技能竞赛， 落实技能人才激励政策，提供技能人才展示平台。




