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十问平台

困在平台系统里的他们，
为什么没有像样的劳动合同?
　　规范平台与从业者的劳动关系，让数百万外卖骑手得到应有的社会保障，看似增加了外卖平台的人员

成本，却可以鞭笞一众互联网平台更加良性发展。

记者｜金　姬

根据全国政协委员李国华的调研，如果平台企业未直接与

外卖小哥签订劳动合同，并否认与从业者存在劳动关系，

就会导致广大小哥对企业无归属感，有些甚至无社会保障。当

发生欠薪时，有外卖小哥选择自焚这样的极端方式，更多人选

择拿起法律武器保护自己。

因为没有劳动合同，这些处于弱势群体的外卖小哥们只能

选择去法院讨回公道。《新民周刊》在中国裁判文书网上搜索

发现，有关平台和骑手的民事案件是有关外卖平台第二多的案

件，仅次于交通事故处理。而交通事故引发的骑手受伤甚至死

亡后的赔偿和保险问题，也因为没有劳动合同又引发了更多官

司。

上海长宁法院党组成员、副院长、二级高级法官王飞，曾

根据全国政协委员李国华的调研，平台企业均未直接与外卖小哥签订劳动合同。


