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产假归来拒绝调岗遭辞退
法院认定用人单位不属于违法解除劳动关系

    本报讯（通讯员 秦春辉 记者
袁玮）产假归来，处于哺乳期的女职
工拒绝用人单位的合理调岗，用人

单位将其辞退是否合法？近期，虹口
区法院审理了一起涉“三期”女职工

的解除类劳动纠纷案件，最终法院
认定用人单位不属于违法解除劳动

关系，对劳动者要求公司支付违法

解除劳动合同赔偿金 14万元的诉
讼请求不予支持。

2016年 3月，安娜（化名）入职
一家游轮船务公司，担任大客户销

售经理，工作地点在北京，月工资为
税前 2.5万元。入职 3个月，安娜怀

孕，2017 年 1 月 22 日因怀孕开始

休假。2017年 10月安娜产后返岗，

公司安排她担任中小客户销售经

理，对接客户由大旅行社变更为中
小旅行社，工作时间、地点、工资均

未发生变化。安娜拒绝此安排，要求
从事大旅行社的接洽。

2017年 10月，游轮船务公司
以邮件方式再次通知安娜，如不接

受，双方可协商解除劳动关系并提

供协商解除方案。同月，公司向安娜
发送邮件，询问是否接受工作安排。

安娜回复表示，公司的调岗不合理，
她不接受无协商过程的协商解除，

要求按原岗履行合同。同日，游轮船
务公司以邮件方式向安娜发出《解

除劳动关系通知书》。
之后，安娜申请劳动仲裁，要求

公司撤销解除劳动关系的决定，并

支付 2017年 10 月至 2018 年 4 月

的工资 14万元。仲裁裁决支持了安
娜要求公司撤销解除劳动关系的请

求，并部分支持其工资要求。公司不
服，将安娜告上法庭，不同意撤销
《解除劳动关系通知》，也不同意支

付安娜 2017 年 10 月至 2018 年 4

月期间的工资 14万元。
虹口法院审理后认为，安娜从

孕期休假至产假结束回归工作历时
8个多月，原岗位需要有人顶替，安

娜产假后返岗，公司对其工作岗位、
内容重新安排符合常理。安娜返岗

后公司安排岗位的工作内容仍属销
售范围，只是客户群体不同，不会造

成她无法胜任该岗位工作，薪资待

遇也并未降低，故公司的安排具有
合理性。根据证据所示，公司数次口

头、邮件通知安娜返岗后到新岗位
工作，但安娜均拒绝。游轮船务公司

又提出，考虑到安娜处于哺乳期，双
方可协商解除合同，给予安娜经济

补偿，安娜又拒绝。在此情况下，公

司再次向安娜表示若不服从公司管

理安排只能与其解除劳动合同，但
安娜仍坚持自己想法。故安娜的行为

对公司的用工自主权造成严重影响。
综上，公司合理安排安娜岗位，已尽

诚信妥善之义务，安娜的要求致双方
无法履行劳动关系，公司最终无奈解

除双方劳动关系，公司不存在过错。

最终法院判决支持公司的诉讼请求。

安娜不服，提起上诉，二审法院审理
后驳回上诉，维持原判。

法官说法

我国《劳动合同法》规定用人单
位不得以女职工在孕期、产期、哺乳

期为由与劳动者单方面解除劳动关
系。 然而“三期”女员工的特殊保护

并不是无限的、无原则的，倘若劳动
者严重违反公司规章制度、 严重失

职，营私舞弊，给用人单位造成重大

损害的等等， 用人单位仍可与其解
除劳动关系。 而且， 此种情形辞退

“三期”女职工，用人单位不用支付
经济补偿金。

【以案说法】
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户口不在册也能分得征收补偿利益
迁荩动产房

事荩家姻婚

    本报讯 （通讯员 陈勇 记者

袁玮）为维修居民楼外墙面而临时
搭建的脚手架，却被盗贼当作入室

作案的“工具”。近日，徐汇警方侦破
一起入室盗窃案，及时为被害人挽

回损失 9500余元。
7月 14日下午 2时许，辖区居

民李先生匆匆来到徐汇公安分局凌

云路派出所报警称昨晚家中被盗。
原来昨天 18时许，李先生下班将包

挂上衣架，手表放在了梳妆台上。起
床时发现手表不见了，一开始，他以

为是妻子帮自己收好了，也没在意。

没想到过了一会儿，他的母亲说自

己的手机不见了，这才紧张起来。回
头去找自己的包，发现被丢在另一

间房间的角落里，里面的 700元现
金已经不翼而飞。

接到报案后，凌云路派出所立

即组织民警对现场进行勘验，没想
到，这时又有居民找到现场民警

称家中也被盗了，而且自家监控
拍到了小偷盗窃的过程。民警立

即根据被害人提供的监控与公共
视频调查，迅速锁定了犯罪嫌疑人。

经过缜密侦查，民警于 15日 16时

在某宾馆将犯罪嫌疑人马某抓获，

并及时追回被盗的手表、手机、现金
等物品。

经审讯，犯罪嫌疑人马某交代，
当天经过小区外围时，发现有一段

脚手架搭在外围的人行道上，遂想
到有些居民因为天气炎热，会打开

窗户。于是他便沿着此处的脚手架

攀爬上了三层，逐一推拉窗户，通过
没有锁好的窗户溜入房间实施盗

窃，窃取的现金用于宾馆开房和购
买餐食。目前，嫌疑人马某因涉嫌盗

窃被刑事拘留。

外墙脚手架引来盗贼

    金女士在上海居住十几年的

公房被拆迁了。金女士户口虽然
没有登记在该房屋内，但是通过

一场诉讼，她最终拿到了一笔不
菲的房屋征收补偿款。

金女士系在沪外来务工人
员。2004年初，金女士经他人介

绍认识了离异男士吴先生，2005

年 11月，金女士和吴先生办理了
结婚登记手续。婚后金女士一直

居住在吴先生承租的公房内（以
下简称系争房屋）。吴先生和前

妻生有一女儿吴某。对于吴先生
和金女士的再婚，吴某事前是极

力反对的，为此吴某曾多次和父
亲吴先生争吵。虽然最终没能阻

止吴先生和金女士结婚，但是事
后吴某常常挑拨吴先生和金女士

的关系，还搬弄是非引发二人的
矛盾。

2004年吴某和丈夫张某、儿
子小张在上海他处享受了公房动

迁利益。2006年底，吴某竭力说
服了吴先生，把其一家三人的户

口从他处迁入系争房屋内，为的
是将来房屋动迁多拿“人头费”。

2008年 4月，吴某又花言巧语说
服了吴先生，把系争房屋的承租

人变更到自己名下。2009年 3月
吴先生不幸患了大病，2014年 10

月因病去世。在吴先生患病期间，
金女士辞去工作，全力以赴照顾

丈夫。吴某作为女儿，对病重的

父亲却无暇照顾。吴先生临终时

每每提到金女士总感到心有愧
疚，曾多次叮嘱女儿吴某今后要

善待继母。但吴先生去世后，吴某
对金女士的态度形同路人，在金

女士具备上海落户条件时，吴某
拒绝让金女士的户口迁入系争房

屋内。

2018年 7月，系争房屋因上
海旧改被纳入征收拆迁范围。征

收前该户在册户籍人员有吴某
和丈夫张某和儿子小张共三人。

同年 9月，吴某作为承租人代表
该户和征收单位签订了房屋征

收安置补偿协议，该户选择了货
币安置，拟获得各类征收补偿款

共计 840万余元。吴某口头承诺
用动迁款给金女士买一套房屋，

说服金女士搬出了系争房屋。但
是房屋被腾空交掉后，吴某却翻

脸不认账。吴某以系争房屋为公
房，金女士户口不在册，不是公

房同住人为由，拒绝同金女士分
享征收补偿款。

金女士找到了我咨询。我们
给她梳理分析本案，认为本案系

争房屋征收补偿利益的二分之
一应当归属于金女士所有。首

先，金女士应当认定为系争公房
的同住人。根据上海高院关于房

屋动拆迁补偿款分割民事案件
若干问题的解答中的相关规定，

在本市无常住户口，至拆迁许可

证核发之日，因结婚而在被拆迁
公有住房居住满五年的，也视为

同住人，可以分得拆迁补偿款。

对照本案，虽然金女士的户口不

在册，但是她基于婚姻关系在系
争房屋中实际居住了十几年，当

然符合同住人条件，有权分得征
收补偿利益。其次，张某和小张

并非系争房屋的同住人。张某和
小张在上海他处已经享受过公

房动迁利益，根据本市政策和相

关法律规定，本次公房征收补偿
中，不能重复享受，应该排除其

系争房屋同住人地位。因此在无
法排除吴某公房承租人身份的

情况下，本案的全部征收补偿利
益应当由金女士和吴某二人平

均分割。
后金女士委托我们代理诉讼

维权，把吴某一家三口告上了法
院，要求依法分割房屋征收补偿

利益。案件的走向和判决结果符
合我之前的分析预测。法院支持

了原告的诉讼请求，最终判决金
女士获得了系争房屋二分之一的

征收补偿款，案件以原告金女士
的胜诉而告终。

上海方洛律师事务所
（23101201010282341）
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    原本一个离婚案件，却被

律师劝和了。事情还得从我去
年接办的一起离婚案件说起。

小王是上海理工男，独生
子，家境不错，性格内向，在一

家大公司做建筑设计工作，收
入不菲工作稳定。男方前几年

在外派出差过程中认识了一

个北方小城市的姑娘小月。小
月在事业单位上班，父母亲均

在当地体制内工作，家境殷
实，女孩子清秀漂亮，在当地

属于生活条件较好的家庭。
两人经过一段时间异地

恋后领证结婚。刚开始，新婚

燕尔，双方虽仍旧异地生活，
但感情还可以。这样过了三年，慢慢产

生矛盾。在度过了一段自由的日子后，
接下来在要孩子和后续家庭长期稳定

方面产生争议。小月认为，她在当地生

活稳定，工作不错，节奏又慢，希望男
方能过去小城安家，在当地找工作。

而小王想，自己到内地三线城市

找不到合适工作，不想过去发展。希望
小月能离开家乡，来上海发展。但是小

月之前都是在家乡生活，各方面条件
也很舒适，很担心来上海后，找不到合

适的工作，害怕工作压力大，自己适应

不了，不敢来上海。如此一来，双方矛
盾越来越大。小王比较理性，觉得长此

下去，对双方都不好，便多次和对方协

商离婚，但小月始终放不下感情，不同
意离婚。后来，小王经人介绍找到我，

希望我能代理他通过诉讼离婚。
我让助理帮小王办好委托手续，

收集完证据材料后，就去女方所在的小

城直接起诉了。过了一段时

间，法院通知去开庭。和往常
一样，庭审前各项准备工作按

部就班，法官问了一下双方的
相识、相处、结婚、婚后生活等

事实。小王表现得很坚决，坚
持要离婚。小月在父母的陪同

下，自进入法庭一直泪水涟涟，

小月父母倒也没责备女婿，只

是表示女儿不想离婚。

事实调查结束后，我作为
代理人，首先发表辩论意见。

考虑到双方感情破裂的理由
并不充分，我只能在两地分居

的客观方面寻找理由。我对小
月说，双方的现状和未来面对

的问题，刚才在庭审中已经非

常清楚，感情在现实面前，不
得不做出让步。既然双方之前

有缘走到一起，感情也不错，就应该换

位思考，来解决问题，否则离婚不可避
免。从双方将来的发展来看，让小王去

内地，工作事业肯定不如上海好。上海
作为一线城市，各种机会都比三线城

市要强。而女方凭借现有的条件，来到
上海，在男方的帮助下，肯定能找到合

适的工作，只是小月不敢来尝试，我相

信只要她愿意，将来在上海肯定也能
站稳脚跟。最后，男方也表态，如果女

方愿意来上海，他可以不再要求离婚，
双方可尝试着去努力。最后，法庭也建

议男方先撤回起诉。

回来不久，我就听说小月来到了上
海，后来在小王的帮助下如愿找到了一

份称心的工作。前一段时间，又收到他
们快递过来的喜蛋，一个濒临解体的小

家庭终于找回幸福。 宋博 律师
执业证号（13101200910483700）
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